
EMENTA

IDENTIFICAÇÃO DO CURSO

Curso: Aprendizagem Significativa

Carga Horária: 02 horas.

Público-Alvo: Professores.

Tutor: Não se aplica - autoinstrucional.

Responsável pelo conteúdo: Pearson

OBJETIVO

Explorar os princípios e estratégias da Aprendizagem Significativa para melhorar a eficácia
das práticas educacionais, destacando a teoria de David Ausubel e sua aplicação na
criação de experiências de ensino-aprendizagem mais eficientes.

EMENTA

Sessão 1- Introdução à Aprendizagem Significativa
● Princípios da Aprendizagem Significativa.
● Teoria de David Ausubel.

Sessão 2 – Aprendizagem Significativa na Prática
● Estratégias para uma Aprendizagem Significativa.
● Desafios e oportunidades da Aprendizagem Significativa.

Sessão 3 – Boas Práticas de Aprendizagem Significativa
● Exemplos de sala de aula.

METODOLOGIA

O curso será autoinstrucional realizado de forma assíncrona on-line, através da
plataforma AVADEP (Ambiente Virtual de Aprendizagem e Desenvolvimento
Profissional). Por meio de:

●Webinar gravada – Apresentação conduzida de forma online assíncrona.



● Material complementar – Suporte adicional para utilização como referência

futura, para revisitar os conceitos e estratégias discutidos.

●Avaliação - com 10 questões de múltipla escolha que o participante

realizará após assistir a webinar.

AVALIAÇÃO E CERTIFICAÇÃO

Avaliação: Ao concluir o curso, os participantes realizarão um questionário avaliativo
contendo 10 questões de múltipla escolha, como uma das ferramentas de avaliar e
perceber a compreensão geral dos participantes sobre os temas abordados durante
a webinar.

Os participantes precisarão alcançar uma pontuação mínima de 70% nem
uma das tentativas.

Certificação: Após a conclusão dessas etapas, os participantes precisarão
preencher a pesquisa de satisfação para, então, receberem um certificado de
conclusão do Curso Circuito de Formação Administrativo para AAEs e TAEs - Temas
Gerais, emitido pela SEDUC/MT na própria Plataforma AVADEP.

CRONOGRAMA:
20/05 a 24/05 - Inscrições via AVADEP;
20/05 a 24/05 - Realização da formação e avaliação;
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PLATAFORMA

Esta formação estará disponível na plataforma AVADEP, que poderá ser acessada
através do link: https://ava.seduc.mt.gov.br/
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